
EL ROL DEL
ASESOR



¿cUÁL ES EL ROL DEL ASESOR?  
El rol del asesor es facilitar y enriquecer la experiencia educativa. 
El objetivo principal del asesor es planificar, orientar, coordinar y apoyar a
los alumnos en el proceso de aprendizaje.



La presencia del asesor es continua, si el estudiante
requiere asesoría presencial, el asesor debe estar
dispuesto a ello en caso de que la asesoría en línea no
le sea de mucha utilidad. 
El asesor adquiere gran importancia al orientar la
construcción de conocimientos, de tal forma que el
estudiante genere y desarrolle dinámicas que propicien
habilidades como: la autoevaluación, co-evaluación y la
toma de decisiones.



01. La orientación en los
estudios.

04. Las estrategias de aprendizaje.03. La sugerencia de técnicas y métodos de
estudio.

02.
Sesiones individuales, en equipo o grupales,
presenciales y/o virtuales, explicando cómo están
diseñados los materiales de autoinstrucción.

05.
Fomentando la autogestión, sugiriendo
procedimientos para el estudio, aconsejado el
intercambio de experiencias entre estudiantes y
recurriendo a diversas fuentes de información.

El asesor se encarga de brindar apoyo a través de los materiales
educativos autoinstruccionales, realizando actividades cómo:



06. Favoreciendo la participación activa y
reflexiva en el proceso de aprendizaje.

09. Confrontando conocimientos
y experiencias.

08. Orientando y estimulando la
autoevaluación y coevaluación.

07.
Interactuar con los estudiantes al establecer con
ellos una relación de confianza y comunicación que
mantenga y aliente el deseo de superación personal.



La asesoría presencial: Se da a través del
contacto personal y puede ser individual y
grupal.

La asesoría en línea: Se realiza a través de las TIC que se
presentan en la plataforma de aprendizaje. Esta asesoría
puede ser individual, en equipo o grupal según las
necesidades de interacción que se presenten o se exijan
en el diseño de las unidades integradas.

Existen dos tipos de modalidades de asesoría
que acompañan al asesor:



tipos de asesoría:

Una mejor comunicación con estudiante.

Propicia el trato personal.

Facilita la aceptación y empatía estudiante-asesor,
entendiendo esta como la disposición y capacidad de un sujeto

para ubicarse en la situación del otro.

Ventajas de la asesoría individual:

Asesoría individual: Se origina a partir de la comunicación personal estudiante-asesor
mediante un diálogo que permite compartir y confrontar puntos de vista.



Asesoría grupal: propicia la comunicación entre el asesor y los estudiantes para construir las
actividades de aprendizaje facilitando el intercambio de expectativas, experiencias, puntos de
vista, conocimientos y formas de resolver los problemas educativos y de aprendizaje que se
presenten.

Ventajas de la asesoría grupal:

El grupo enriquece el aprendizaje individual. 

Fomenta la discusión de distintos puntos de vista sobre un tema.

Favorece la actitud de crítica entre el conocimiento y la realidad.

Reduce el aislamiento del estudiante.
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